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Meewerkende echtgenoten van zelfstandigen 
 
 
De 120.000 meewerkende echtgenoten van een zelfstandige kunnen vanaf 
1 januari 2003 een volwaardig sociaal statuut krijgen, dat hun recht geeft 
op een eigen pensioen en op kinderbijslag.  

In een eerste fase (vanaf 1 januari 2003) moeten ze zich verplicht 
aansluiten bij de arbeidsongeschiktheidsverzekering,  

In een tweede fase (vanaf 1 januari 2006) bekomen ze het volwaardige 
sociaal statuut van zelfstandigen. Ze moeten de gangbare sociale bijdragen 
betalen in ruil voor de opbouw van pensioenrechten, gezinsbijslag en 
ziekteverzekering.  
 

Oude regeling (voor 1 januari 2003) 
 
Sociaal is de situatie voor de meewerkende echtgenote -- 95 procent zijn 
vrouwen -- niet evident. Hun mannen hebben sinds 1967 een sociaal statuut. 
Zij stonden tot voor kort nergens.  
 
Omdat de wetgever hen 35 jaar geleden meer als huisvrouw dan als 
meewerkende echtgenoot zag, hebben zij alleen ,,afgeleide'' rechten op 
pensioen, gezinsbijslagen en ziekteverzekering. Omdat hun echtgenoot 
bijdragen betaalt, en zolang zij met hem getrouwd blijven. 
 
Vooral bij echtscheiding of overlijden veroorzaakt het gebrekkige statuut 
vaak sociale drama's. 
 

• Tegen arbeidsongeschiktheid en invaliditeit kunnen zij zich 
vrijwillig verzekeren. Dat mini-statuut bouwen ze op door een 
beperkte bijdrage te betalen aan het fonds waarbij de echtgenoot is 
aangesloten.  

 
Nauwelijks vijfduizend meewerkende partners doen dat ook, en dan nog 
zowat uitsluitend omdat ze dan recht hebben op een moederschapsuitkering. 
De overige 115.000 zijn nagenoeg rechteloos als de onderneming over de 
kop gaat, als hun echtgenoot overlijdt of als het tot een echtscheiding komt. 
 

• Zolang de partners bij elkaar blijven, is de meewerkende echtgenote 
,,persoon ten laste''. Op die manier is zij verzekerd tegen ziekte en 
invaliditeit. Na een echtscheiding heeft de vrouw nog één jaar recht 
op ziekte- en invaliditeitsverzekering. Daarna moet ze op eigen 
vleugels verder. 
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• Voor de kinderbijslagen is er niet echt een probleem, want ook bij 

loon- en weddetrekkenden heeft maar één van beide partners -- 
meestal overigens de vrouw -- recht op de uitkeringen. Als de wegen 
van de zelfstandige en zijn echtgenote scheiden, gaan de 
kinderbijslagen naar de partner die de kinderen toegewezen krijgt. 

 
• Bij de pensioenregeling is de situatie schrijnend. De vrouw bouwt 

geen rechten op en kan enkel meegenieten van het gezinspensioen 
van de man. Na een echtscheiding heeft de vrouw vanaf haar 65ste 
recht op de helft van het gezinspensioen voor de jaren dat ze getrouwd 
is geweest. Zelfs na meer dan dertig haar huwelijk met een 
zelfstandige krijgt ze dan meestal nog geen 500 euro per maand. 

 
Als haar man overlijdt, heeft de meewerkende echtgenote wel recht op een 
overlevings-pensioen, maar dat is al evenmin royaal. 
 

Nieuwe regeling (vanaf 1 januari 2003) 
 
De invoering van een volwaardig sociaal statuut gebeurt in twee fases.  
 
Eerste fase 
 
In de periode 2003-2005 worden de meewerkende echtgenoten verplicht 
aan te sluiten bij de verzekering tegen arbeidsongeschiktheid en 
invaliditeit (tarief 0,67 procent op de eerste schijf tot 50.000 euro, met een 
minimum van 69,05 euro).  
 
Bovendien kunnen ze vrijwillig aansluiten voor het volledige sociaal 
statuut, dat ook recht geeft op een pensioen, kinderbijslag en 
ziektekostenuitkeringen. 
 
Tweede fase 
 
In een tweede fase, vanaf 1 januari 2006, wordt al wie gehuwd is met een 
zelfstandige en geen eigen sociaal statuut heeft als meewerkende 
echtgenoot beschouwd en verplicht zich voor het volledige statuut te 
verzekeren, tenzij zij/hij op erewoord verklaart niet mee te werken in de zaak. 
 
Voor de berekening van de bijdrage voor het volledig statuut (tarief 16,7 
procent op de eerste schijf tot 50.000 euro) wordt het gezinsinkomen 
gesplitst in twee delen, volgens de 70/30-procentsleutel die in de fiscaliteit 
geldt. 
 
Meewerkende echtgenoten die geboren zijn na 1 januari 1956 en die in 2006 
dus 50 jaar worden, zijn niet verplicht zich aan het volledige statuut te 
onderwerpen, maar kunnen dat doen als zij willen. Zij moeten zich hoe dan 
ook laten verzekeren voor arbeidsongeschiktheid en invaliditeit. 
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De meewerkende echtgenoot van een zelfstandige krijgt ook een eigen 
fiscaal statuut. Doordat ze een inkomen toegekend krijgen, kunnen de 
meewerkende echtgenoten voortaan hun bijdragekosten voor de sociale 
zekerheid aftrekken van hun eigen inkomen.  
 
De meewerkende echtgenoot kan ook zijn/haar werkelijke beroepskosten 
inbrengen of het kostenforfait van 5 procent toepassen. Meewerkende 
echtgenoten met een bescheiden inkomen komen in aanmerking voor een 
belastingkrediet van 200 euro. 
 
Meewerkende echtgenoten met een bescheiden inkomen komen in 
aanmerking voor een belastingkrediet van 200 euro. 
 
Opgemaakt te Gent,  
 
 
Devloo Pieter 
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