
 

 

 

Voordeel van alle aard voor kosteloze elektriciteit en verwarming   

verhoging forfaits 

 

Fiscaal luik - raming van het belastbaar voordeel 

Een werknemer die gratis of goedkoop verwarming en/of elektriciteit (niet voor verwarming) krijgt, 
verwerft een voordeel van alle aard dat wordt belast. In het KB/WIB werd voorzien dat dit voordeel 
forfaitair zou worden belast. De nieuwe forfaits voor 2010 en 2011 staan in het Koninklijk Besluit van 3 
december 2009.  
De fiscale wetgeving maakt een onderscheid tussen het voordeel voor bedrijfsleiders en 
leidinggevend personeel enerzijds, en voor de andere verkrijgers anderzijds: 

• het forfait elektriciteit voor bedrijfsleiders wordt verhoogd van 590 euro tot 740 euro in 2010 
en tot 820 euro vanaf 2011;  

• het forfait elektriciteit voor andere verkrijgers wordt verhoogd van 295 euro tot 370 euro in 
2010 en tot 410 euro vanaf 2011;  

• het forfait verwarming voor bedrijfsleiders wordt verhoogd van 1.180 euro tot 1.480 euro in 
2010 en tot 1.640 euro vanaf 2011;  

• het forfait verwarming voor andere verkrijgers wordt verhoogd van 590 euro tot 740 euro in 
2010 en tot 820 euro vanaf 2011.  

Wanneer er een tussenkomst is in de energiekost door de werknemer of de bedrijfsleider, dan wordt 
deze tussenkomst afgetrokken van het forfaitair bedrag van het voordeel. 

Sociaal luik - raming van het voordeel in natura 

Voor de RSZ dienen de voordelen verwarming en elektriciteit op hun werkelijke waarde voor de 
begunstigde te worden geraamd. De hierboven opgesomde forfaits kunnen bijgevolg enkel gebruikt 
worden om het belastbaar bedrag te berekenen. 

Inwerkingtreding 

De verhoogde belastbare forfaits zijn van toepassing vanaf 1 januari 2010.  
 
 
Bron: Koninklijk Besluit van 3 december 2009 tot wijziging van het KB/WIB 92, op het stuk van de 
voordelen van alle aard, Belgisch Staatsblad 10 december 2009. 

 


